AHMET ALTAN ANADOLU LISESI
KENDiNi DEGERLENDIRME ENVANTERI

Aciklama:

Yetenek, ilgi ve degerlerinizi tanimaniz igin hazirlanmisg bulunan bu
envanter, yetenek, ilgi ve degerlerle ilgili durumlarni yansitan sorulardan
olusmustur. Her soruda sizin bir faaliyetin ne kadar siklikla yaptiginiz veya bir
seye ne kadar 6nem verdiginiz sorulmaktadir. Sizden istenen, sorulari dikkatle

okuyup cevabinizi, cevap kagidina isaretlemenizdir.

Cevap kagidinda A “Hi¢ bir zaman”, B “Ara sira”, C “Sik sik”, ve D “Her
zaman” anlamina gelmektedir. Bazen de A “Hi¢ onemli degil”’, B “Pek onemli

degil”, C “Onemli”, D ise “Gok énemli” kargiligindadir. Kisaca, A bir tutumun, bir

ilginin hic olmadigina ya da en az diizeyde olduguna, D ise en yoqun olduguna isaret

etmektedir. O halde siz bir faaliyeti hic yapmiyor ya da ona hig ilgi duymuyorsaniz A
harfinin, her zaman yapiyor ya da c¢ok ilgi duyuyorsaniz D harfinin, biraz ilgi
duyuyorsaniz B, olduk¢ga ilgi duyuyorsaniz C harfinin altindaki araligi

karalayacaksiniz.
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10.

11.
12.
13.

14.

15.
16.

17.
18.
19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.
26.

Bir aginin kag¢ derece oldugunu dogru bir bicimde tahmin edebiliyor musunuz?
Bir yaziyi hizli bir bicimde soyleyebiliyor musunuz?

Kalemleri duzgun bir bicimde sdyleyebiliyor musunuz?

Sifir, esitlik, sonsuz gibi matematik kavramlari kolaylikla 6grenebildiniz mi?

Birbirine ¢ok benzeyen karmasik iki sekil arasindaki kuguk farki gorebiliyor
musunuz?

Bir problemin ¢6zim yolunu 6grendikten sonra benzer problemleri ¢dzebiliyor
musunuz?

Bir parcay! bir kere okuduktan sonra hemen 6zetleyebiliyor musunuz?

Sizin dUzeyinizde bir matematik kitabindan bir problemin ¢6zim yolunu
kolaylikla bulabiliyor musunuz?

Karmasik bir geometrik seklin saga, sola, yukariya ve asagiya kaydirilmasi ile
alacag! durumu g6z énunde canlandirabilir misiniz?

Acinimi verilmig bir geometrik cismin kapali halini g6z 6énunde canlandirabilir
misiniz?

Kelime bilginiz, sézclk dagarciniz zengin midir?

Bir problemin ¢6zUmuna veren denklemi hemen kurabilir misiniz?

Ogrendiginiz matematik kural ve ilkeleri fizik ve kimya dersinde karsilastiginiz
problemlere uygulaya biliyor musunuz?

Matematik dersinde 06grendiginiz ilkeleri ilk karsilastiginiz bir probleme
uygulayip ¢ézimunu bulabiliyor musunuz?

Sik rastlanmayan tlrden bir geometrik cismin aginimini gizebilir misiniz?

Logaritma, sinus gibi sembollerle yazilmis yazilari kolaylikla okuyabiliyor
musunuz?

Okudugunuz bir parcada belirtilen fikirler arasinda iligki kurabiliyor musunuz?
Matematik bulmacalari ¢dzer misiniz?

Karmagik bir geometrik seklin klUguk bir parcasini butinden soyutlayarak
algilayabiliyor musunuz?

Bir problemin, size 6gretilen ¢6zim yolundan farkli ¢6zim yollarini bulabiliyor
musunuz?

Bir konuda edindiginiz bilgileri, kendi sdzcuklerimizle baskalarina aktarabiliyor
musunuz?

Bir evin planina baktiginizda, evin yapilmis halini géz ontunde canlandirabiliyor
musunuz?

Bilginiz sembollerle yazilmig, ama daha once hi¢ gormediginiz bir matematik
kitabini rahatlikla okuyabiliyor musunuz?

Bir konuyu s6z ve yazi ile anlatirken fikirleri dogru bir sira ile verebiliyor
musunuz?

Yabancisi oldugunuz kapali bir mekanda yéninizu kolaylikla bulabilir misiniz?
Bir yazidaki fikir ve ifade hatalarini kolaylikla gérebiliyor musunuz?
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27.

28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.

35.

36.
37.
38.
39.

40.
41.
42.
43.
44.
45.

46.
47.
48.
49.
50.
51.

52.
53.
54.
55.
56.
57.
58.

Gelisi guzel pargalara ayrilmis bir sekli yeniden ve c¢abucak olusturabiliyor
musunuz?

Akici bir Uslupla guzel yazi yazabiliyor musunuz?

Bir makinenin semasina bakarak makineyi kurabilir misiniz?

Bir yazinin ana ve yardimci fikirlerini kolaylikla bulabiliyor musunuz?
Bagskalarina, kisisel sorunlarinin ¢ézimunde yardimci olabiliyor musunuz?
El sanatlari ya da resim kursuna gitmek ister misiniz?

inang ve distincelerinizi bagkalarina kolaylikla aktarilabilir mi?

Televizyondaki rekléamlari elestirir, daha iyi nasil yapilabilece@ini dusunur
musunuz?

Cesitli kulturlerde cocuk yetistirme yontemlerini konulu bir konferansi dinlemek
ister misiniz?

Unli yagsamlarinin hayatlarini okur musunuz?

Her iginizi ginU glntne yapar misiniz?

Mekanik bulmacalar ¢ézer misiniz?

Evcil hayvanlarin hangi kosul ve ortamlarda daha iyi gelistirdiklerini inceler
misiniz?

Gelecekte kendinizi bir laboratuarda arastirmaci olarak duslediginiz olur mu?
Muzik aletleri sergisini gezer misiniz?

Pazarlama ve satig yontemlerini 6greten bir kursa devam etmek ister misiniz?
Pazarlama ve satig yontemlerini 6greten bir kursa devam etmek ister misiniz?
Unli sanatgilarin, ressamlarin hayatini inceler misiniz?

S6z ve davranislarimizin baskalari Uzerindeki etkisini 6grenmeye calisir
misiniz?

Yaslilar yurdunda eglence gunleri dizenlemek ister misiniz?

Edebiyat 6dullerini izler, 6dll alan eserleri okur musunuz?

Ufak tefek besteler yapar misiniz?

Elektrikli oyuncaklarin nasil isledigini inceler misiniz?

Ailenin tarih boyunca degisimi konulu bir makaleyi okumaktan hoslanir misiniz?

Tropikal cgiceklerin evlerde nasil yetistirilecedi konulu bir konferansi dinlemeye
gider misiniz?

Satrang oynar misiniz?

Evleri dolasip, bir Grintn tanitimini yapmaktan hoslanir misiniz?
Daktilo edilmis bir yazinin hatalarini dizeltmekten hoslanir misiniz?
Siir yazmay! hi¢ denediniz mi?

insan haklari konulu bir kompozisyon yazmak ister misiniz?

Her tlrll arag ve gereg saglansa bir radyo yapmayi dener misiniz?

Fizik, kimya ya da matematik alaninda bir sorunla ilgili inceleme ya da proje
yapar misiniz?
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60.
61.
62.
63.
64.
65.
66.
67.
68.

69.
70.
71.

72.
73.
74.
75.
76.
77.
78.
79.
80.
81.
82.
83.
84.
85.
86.
87.

88.
89.
90.
91.
92.

Bir ¢iftligin yoneticisi olmayi duslinir musunuz?

Cesitli Ulkelerin halka sarkilarini tanitan program izler misiniz?
Konserleri, muzik programlarini izler misiniz?

Bos vakitlerinizde yoksul ¢ocuklara parasiz ders verir misiniz?
Sanat sohbetlerine katilir misiniz?

Tahta ve metalden ev esgyalari yapar misiniz?

Gazeteler icin ilging haberler derlemek ister misiniz?

Hikaye, deneme, ani yazmayi denediniz mi?

Bir iyin ince ayrintilari ile ugrasir misiniz?

Tartismalarda gugli  kanitlar bularak goérisuniuzi karginizdakilere kabul
ettirebilir misiniz?

Yaz aylarinda bir dikkan ya da ticarethanede kendi isteginizle ¢alistiniz mi?
Bir hastanede gonulli olarak galismak ister misiniz?

Mimarlik ya da genel olarak sanat tarihi ile ilgili bir kitabi zevk duyarak okur
musunuz?

Bir mizik aleti ¢alar misiniz?

Bahcgede kaliteli meyve yetistirmek ister misiniz?

Cesitli hayvan ve bitkilerin yasayisini inceler misiniz?

Cocuklugunuzda arkadaslariniza giklet, cikolata, bilye gibi seyler sattiniz mi?
Okulda munazaralara katilir misiniz?

Bir evi veya salonu suslemekten hoslanir misiniz?

Bagskalarina dinletilecek dlizeyde bir mizik aleti ¢alabiliyor musunuz?
Felakete ugrayan insanlar igin yardim kampanyalarina katilir misiniz?

Bir kamp veya piknige gittiginizde, cevredeki hayvan ve bitkileri inceler misiniz?
Okul gazetesine yazi yazar misiniz?

Gittiginiz bir kentte insanlarin adetlerini inceler misiniz?

Model ugak yapmaya ¢alisir misiniz?

Fizik ve kimya problemleri ¢dzmekten zevk alir misiniz?

Cesitli yazarlarin UslGp 6zelliklerini inceler misiniz?

Resim ya da elisleri yarismalarina katilir misiniz?

Konusurken gevrenizdeki insanlarin ilgisini ¢ekebilir ve goruslerinizi onlara kabul
ettirebilir misiniz?

Muzik yarigmalarina katilir misiniz?

Odevlerinizi zamaninda, diizglin ve temiz bir bigimde yapar misiniz?

Okul kantinini ya da kooperatifini yonetmek ister misiniz?

Sakatlara beceri kazandirma kursunda gonulli olarak ¢alismak ister misiniz?

iscilerin verimini arttirici ydntemler konulu bir makaleyi okur musunuz?
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94.
95.
96.

97.

98.
99.

100.
101.
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104.
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106.
107.
108.

109.
110.
111.
112.
113.
114.
115.
116.
117.
118.
119.
120.
121.
122.
123.
124.
125.

Evde bozulan aletleri onarir misiniz?
Deniz dibindeki hayati gosteren bir filmi ilgi ve dikkatle izler misiniz?
Yeni gigek turleri yetistirmeyi dener misiniz?

Bir makinenin (Ornek, elektrik motoru) evriminin gdsteren bir sergiyi gezmek
ister misiniz?

Tarkiye'nin nufus Ozelliklerini inceleyen bir arastirma ekibinde c¢alismak ister
misiniz?

Yaptiginiz herhangi bir isin temiz ve dizenli olmasi igin 6zen gdsterir misiniz?
Gazetelerde edebiyat ve tiyatro elestirilerini okur musunuz?

Sizin gibi dUginmeyen insanlari ikna etmek i¢in uzun tartismalara girer misiniz?
Altin, hisse senedi ve tahvil satislari ile ilgili konugmalara katilir misiniz?

Koy kadinlarina gcocuk bakim yontemlerini anlamak ister misiniz?

Muzik akimlarini izler misiniz?

Bos vakitlerinizde cgicek, nakig, resim, heykel, karikatlr vb. yapar misiniz?

Vahsi hayvanlarin hayvanat bahgesine uyumu konulu bir makaleyi okur
musunuz?

Unli bilim adamlarinin hayatini inceler misiniz?
Bir makinenin islevini gelistirici ydontemler disunir misuntz?

Cevrenizdeki ¢esitle makine ve cihazlarin bakimini yapar, onlari bozmadan, iyi
bir bicimde kullanir misiniz?

Mektuplari, makbuzlari, eski okul karnelerini vb. kagitlari saklar misiniz?
Gazetelerde karli yatirim alanlari ile ilgili haberleri izler misiniz?

Suglu ¢ocuklar topluma kazandirma programinda ¢alismak ister misiniz?
Muzik dersleri alir misiniz ya da muazik dersini seger misiniz?

Uzay araclarinin, roketlerinin evrimini gosteren bir sergiyi gezmek ister misiniz?
Evde bir hayvan (kus, balik, kedi vb.) besler, bakimini yapar misiniz?
Catismalar yatistirmada arabuluculuk yapar misiniz?

Edebiyatgilarla yapilmis roportajlari izle misiniz?

En son bilimsel buluglarla ilgili bir makaleyi okur musunuz?

Cevrenizdeki insanlarin davranislarinin nedenlerini arastirir misiniz?

Edebiyat tartismalarina katilir misiniz?

Sanat eserlerini inceler, dzelliklerini anlamaya calisir misiniz?

Yoksullara yardim derneklerinden birinde ¢alismak ister misiniz?

insanlarin satin alma egilimlerini inceler misiniz?

Cevrenizde hazir cevap bir insan olarak taninir misiniz?

Saksida gicek yetistirir misiniz?

A|dI§InI?Z her seyin ya da yaptiginiz her isin duzenli bir bicemde kaydini tutar
mIsINIZ?
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130.
131.

132.
133.
134.
135.
136.
137.

138.
139.
140.
141.
142.
143.

144.

145.

146.

147.

148.

149.
150.

151.

152.

Roman, hikaye, siir okur musunuz?
Televizyonda ekonomi ile ilgili haberleri ve agik oturumlari izler misiniz?

Gulzel konusma ve bagkalarini ikna edebilme gucunu gelistirici kurslara katilir
misiniz?

Bilimsel proje sergilerini gezer misiniz?
Havuzlarda balik uretme yontemlerini gésteren bir filmi ilgi ile izler misiniz?

Meydana getirilen herhangi bir el igsine estetik bir yon, bir guzellik vermeye
calisir misiniz?

Gozleri goérmeyen bir kimseye kitap okur musunuz?

Yazilarinizi, notlarinizi konularina goére siniflar ve dosyalar misiniz?
insanlarin duygularini ve egilimlerini inceler misiniz?

Resim sergisini, sanat galerilerini gezer misiniz?

Unli bestecilerin hayatini inceler misiniz?

Kamuoyu arastirmalari yapan bir kurumda arastirmaci olarak galismak ister
misiniz?

Alet ve makine desenleri gizebilir misiniz?

Gelir harcamalarinizin ayrintili olarak hesabini tutar misiniz?
Kendinizi genellikle mutlu ve rahat hisseder misiniz?

Unl{ distinirlerin ve toplum liderlerinin hayatlarini inceler misiniz?
Grup halinde yaplilan igleri bireysel iglere tercih eder misiniz?

Bir is yaparken ya da bir geziye ¢iktiginizda, 6nceden yaptiginiz planin disina
cikmak durumunda kalmak sizi rahatsiz eder mi?

Alaninizda Ustun basari goOstererek adinizi herkese duyurmak sizce onemli
midir?

“insan génli neyi cekerse onu yapilmalidir. Zevki erteleyerek kendini ¢alismaya
insan yasamay!I unutabilir’ diye distinir misunuz?

Bir salona girdiginizde butun baslarin size ¢evrilmesi ve sizden bahsedebilmesi
hosunuza gider mi?

Baskalar ile igbirligi halinde calismakla daha iyi bir is ortaya koyma imkani
bulacaginiza inanir misiniz?

Bir isin her yonunu kendiniz yaparak ya da yapilmasini planlayarak isin tumune
hakim olmaktan hoslanir misiniz?

Kendinizi yetenekli gérdiguniz herhangi bir alanda yarismalara katilir misiniz?

Ogrendiginiz bir seyi uygulamaya kalkti§inizda, kendinizden bazi yenilikler katar
misiniz?

Bir konuda baskalarinin ne dugundugunu veya bir igi nasil yaptigini bilmeye
dnem verir misiniz?

Bir ise girince on ya da yirmi yil sonra nereye geleceginizi simdiden bilmeye
énem verir misiniz?
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158.
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162.
163.

164.

165.
166.
167.

168.

169.
170.

171.

172.
173.
174.
175.
176.

177.
178.
179.

Yemeklerinizi hep belli saatlerde ve alistiginiz sekilde yemekten hoglanir
misiniz?

Bir ise baslamadan 6nce butlin ayrintilari énceden planlar ve planlanan igleri
aynen uygular misiniz?

Mesleginizin yenilikler yapmaya olanak verecek bir meslek olmasi sizce énemli
midir?
Hayal gucunuz zengin midir?

Mutlaka ylksek puanla 6grenci alan bir kurumda yuksekdgrenim gormeniz
gerektigine inaniyor musunuz?

Kendi baginiza karar vermekte gugclik geker misiniz?

Cevrenizde gordugunuz sorunlara kimsenin bulamadidi degisik ve gecerli ve
¢6zUm yollari arar misiniz?

Sirf kendinizi gdsterme igin toplantilarda s6z alir misiniz?

Okula ya da ise belli saatlerde gitmekten ve yine belli saatlerde eve donmekten
hoslanir misiniz?

Yeni seyleri merak eder ve onlari denemeye girigir misiniz?

Kazanci az da olsa issiz kalma tehlikesi olmayan bir meslegi tercih eder
misiniz?

Grup calismalarinda ya da oyunlarinda bagkalarinin goris ve kararina guvenir
misiniz?

Bir tartismada ¢ok degisik ve ilging fikirler ileri surer misiniz?

“‘Azicik asim kaygisiz basim” 6zdeyisini ilke olarak benimser misiniz?

Yetenekli insanlarin bir yer edinmek igin yaristigi bir ortamda c¢alismak ister
misiniz?

Yuksele bilmeniz ve adinizi duyabilmeniz igin oncelikle iyi bir kazang elde
etmeniz gerektigini disundr misuniz?

Taninmis kimse olmak sizin igin gok dnemli midir?

Daima kendinizi agsmak, yaptiginiz bir isi bir dncekinden daha iyi yapmak igin
caba harcar misiniz?

Sizden daha buylk ve tecrubeli insanlarin goéruslerini almaya 6nem verir
misiniz?

Toplumda iyi bir yer edinebilmek icin her firsattan yararlanmaya calisir misiniz?
Hep ayni sekilde yapilan igler sizi sikar mi?

Bir insanin butln isteklerini para ile edilebilecegine inanir misiniz?

Gruplara 6nderlik, toplantilara bagkanlik eder misiniz?

Baskalar kadar iyi yapamadiginiz bir igi birakip baska iglere yonelmektense,
onun Uzerine dusup basarincaya kadar ugrasir misiniz?

Girdiginiz il iste emekli oluncaya kadar ¢aligsmayi disinur misintz?
Yarismalarin insanlarda yaratici guicleri harekete gecirdigine inanir misiniz?

Kazang¢ ve basarinin, tehlikeyi goze alabilen insanlarin hakki olduguna inanir
misiniz?
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182.
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184.

185.

186.

187.
188.
189.
190.
191.
192.

193.
194.
195.

196.
197.

198.

199.
200.

201.
202.
203.
204.
205.
206.

Bir girisimde bulunmadan 6nce sonucun iyi olacagi yolunda kesin glvence arar
misiniz?

Gireceginiz meslegin, adinizi duyurmaniza olanak verecek bir meslek olmasina
¢ok dnem verir misiniz?

Bir kimsenin c¢evresinde saygin kazanmasinda kazancinin 6énemli bir faktor
oldugunu inanir misiniz?

Bulundugunuz sosyal ve ekonomik durumdan daha iyi bir duruma gegmek sizin
icin 6nemli midir?

Bir is yaparken cevrenizde danisabileceginiz ve yardim alabilecediniz insanlar
olmasini ister misiniz?

Zeki, bilgili ve Ustun nitelikli kimselerle arkadaslik ederek geliseceginize inanir
misiniz?

intiyaglarinizi sinirli  tutarak kendinize yetecek diizeyde bir gelile mutlu
olabileceginize inanir misiniz?

Sectiginiz meslekte gelismek ve ilerlemek sizce 6nemli midir?

Gunlerinizin birbirine benzemesi sizi rahatsiz eder mi?

Her isi ciddiye alir misiniz?

Sececeginiz meslegdin iyi gelir saglayan bir meslek olmasi sizce énemli midir?
Belli bir amaci gergeklestirmek icin insanlari bir araya getirebilir misiniz?

insanlarin gérev ve sorumluluklarini belirleyip c¢alismalarini  denetleyebilir
misiniz?

grup i¢inde en son karari veren Kisi olabiliyor musunuz?

Kazanci yuksek mesleklerin ayni zamanda itibarli meslekler olduklarini dusunur
musunuz?

Cok par kazanmak, zengin olmak sizin igin hayatta dnemli bir hedef midir?
Degisik yerlerde yemek, daha once hi¢ yemediginiz yemekleri denemek ister
misiniz?

Gelismenizin ve ilerlemenizin, yeteneklerine uygun bir meslege girmekle
mumkuin olabilecedi gorlisinde misiniz?

Onemli sorumluluklar gerektiren gorevleri istekle Gstlenir misiniz?

Grup calismalarinda ya da oyunlarinda sizin goérus ve kararinizin uygulanmasi
sizce 6nemli midir?

Yeni seyleri denemekle geliseceginize inanir misiniz?

Bir is yerinde karar veren ve sorumluluk tasiyan bir kisi olmak ister misiniz?
Nukte, espri yapar misiniz?

Hangi alanlarda yetenekli oldugunuzu disinir musiniz?

Yeni insanlar tanimaktan hoglanir misiniz?

Konusurken ¢evrenizdeki insanlarin ilgisini ¢cekebilir, goruslerinizi ve kararinizi
onlara kabul ettirebilir misiniz?
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212.
213.
214.

215.

216.
217.
218.
219.
220.

221.

222.

223.

224.

225.

226.
227.

228.
229.

230.

Yasama biciminizde zaman zaman degigiklik yapabilme olanaklari arar misiniz?
Daha ¢ok gelir elde etme umudu ile sik sik is deg@istirmeyi gbze alir misiniz?

Mesleginizin ilging ve hareketli bir yagsam saglayan bir meslek olmasi sizce
onemli midir?

Her zaman belli isleri yapmak, belli yerlere gitmek sizi sikar mi?

Olur olmaz seyler icin kaygilanir ve tzilur musunuz?

Cevrenizde daima yenilikler getiren yaratici bir kigi olarak taninir misiniz?
Hangi alanlarda daha ¢ok kazang elde edebileceginizi arastirir misiniz?

Meslegdinizde ilerlemek, varabileceginiz en son noktaya erismek icin butin
glcundzle galismayi planliyor musunuz?

Mesleginizde ilerlemek, varabileceginiz en son noktaya erismek icin butin
gucundzle galismayi planhiyor musunuz?

Daima baska insanlardan daha iyi olmak i¢in ¢aligiyor musunuz?

Uzerinize aldiginiz bir isi dikkatle ve titizlikle yapmaya caligir misiniz?

Planli ve duzenli bir yagsam sturmekle mutlu olabilecegdinize inanir misiniz?
Bir yarismayi kaybedince, kendinizi gelistirip yeni bir yarismaya girer misiniz?

Toplumda adinizi, duyurmak ve itibarli bir yer edinmek izin her firsattan
yararlanmaya c¢alisir misiniz?

Bir meslegi incelerken dncelikle kazang durumu hakkinda bilgi edinmeye 6nem
verir misiniz?

Hayatta her ogrenilen becerinin, hemen degilse bile, glinin birinde kisinin
meslek basarisini arttiracaginiza inanir misiniz?

Yuksek mevki sahibi kimselerin yasama bigimlerini ve degerlerini benimsemeye
calisir misiniz?

Vaktinizi bos gecirmemeye, yeteneklerinizi gelistirici her tlrli 6grenme firsatini
degerlendirmeye c¢alisir misiniz?

Toplumsal dizeyi ne olursa olsun, yaptiginiz iste usta bir kisi olmak sizin igin
onemli midir?

Calisirken sorumlulugu is arkadaslari ile paylasmak size rahatlik verir mi?

Toplumda itibar gorebilmeniz igin itibarli bir meslek sahibi olmaniz gerektigine
inanir misiniz?

Yetenekli oldugunuz bir alanda, isleri bagkalarinin soyledigi bicimde ya da
alisildigi gibi yapmak zorunda olmak sizi sikar mi?

Size gore meslek, yetenekleri kullanma yolu mudur?
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KENDINi DEGERLENDIRME ENVANTERI CEVAP KAGIDI
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KENDINi DEGERLENDIRME ENVANTERI CEVAP KAGIDI

Ad1 Soyada: Tarih:
Cinsiyeti:
A: Higbir zaman (1) |  B:Arasra(2) | C: Sik sik (3) |  D:Her zaman (4)

REHBERLIK SERVISI



141.
142.
143.
144.
145.
146.
147.
148.
149.
150.
151.
152.
153.
154.
155.
156.
157.
158.
159.
160.
161.
162.
163.
164.
165.
166.
167.
168.
169.
170.

ABCD
oooagd

oooao
oooao
oooao
oooao
oooao
oooao
oooao
oooao
oooao
oooao
oooao
oooao
oooao
oooan
oooan
oooan
oooan
oooan
ooono
ooono
ooono
ooono
ooono
ooono
ooono
ooono
ooono
ooono
oooao

171.
172.
173.
174.
175.
176.
177.
178.
179.
180.
181.
182.
183.
184.
185.
186.
187.
188.
189.
190.
191.
192.
193.
194.
195.
196.
197.
198.
199.
200.

ABCD

Ooooao
Ooooao
Ooooao
Ooooao
Ooooao
Ooooao
Ooooao
Ooooao
Ooooao
Ooooao
Ooooao
Ooooao
Ooooao
Ooooao
OoOooOoao
OoOooOoao
OoOooOoao
OoOooOoao
OoOooOoao
Oooono
Oooono
Oooono
Oooono
Oooono
Oooon
Oooon
Oooon
Oooon
Oooon
oooao

201.
202.
203.
204.
20S.
206.
207.
208.
209.
210.
211.
212.
213.
214.
215.
216.
217.
218.
219.
220.
221.
222,
223.
224,
225.
226.
227.
228.
229.
230.

ABCD
oooag

Ooooo
Ooooo
Ooooo
Ooooo
Ooooo
Ooooo
Ooooo
Ooooo
Ooooo
Ooooo
Ooooo
Ooooo
Ooooo
OoOooo
OoOooo
OoOooo
OoOooo
OoOooo
ooono
ooono
ooono
ooono
ooono
oonono
oonono
oonono
oonono
oonono
oooo

ABCD

REHBERLIK SERVISI



ERKEKLERIN YETENEK, iLGi VE DEGER HAM PUANLARININ YUZDELIK KARSILIKLARI
ILGIiLER

YETENEKLER

SOZEL

HAM SAYISAL SEKIiL- TEMEL SOSYAL CANLI MEKANIK iKNA TiCARET is EDEBIiYAT GUZEL MUZIK SOSYAL
PUAN UZAY BiLiM BiLiM VARLIK AYRINTI. SANATL. YARDIM
40 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0
39 99.0 99.9 99.9 99.9 99.2 99.9 99.6 100.0 99.9 100.0 99.9 99.3
38 98.3 99.5 99.6 99.3 98.2 99.3 99.2 100.0 99.6 99.8 99.8 99.6 97.0
37 97.0 99.0 99.4 98.1 97.7 98.1 96.9 99.8 99.3 99.5 99.6 99.3 95.5
36 95.2 98.0 98.0 97.4 96.7 96.7 97.6 99.3 97.6 99.3 99.4 98.7 92.0
35 91.4 96.7 95.1 100.0 96.1 95.5 95.1 95.9 98.9 95.7 98.9 98.8 98.2 89.0
34 87.2 94.5 93.7 98.9 93.4 93.0 92.4 94 .4 97.3 92.8 97.9 98.2 96.7 84.7
33 82.1 92.1 90.7 97.9 89.5 89.5 88.3 91.4 95.6 90.5 97.4 97.4 95.8 79.4
32 76.4 86.7 85.5 96.1 84.6 87.5 84.4 88.9 93.3 86.5 96.4 96.7 94.6 73.8
31 69.6 81.9 81.5 94.9 78.4 82.7 79.3 83.6 90.5 82.4 95.8 95.5 92.6 67.9
30 62.1 75.9 76.0 92.3 71.9 77.8 73.8 79.7 87.6 77.1 94.0 93.8 90.8 63.3
29 53.9 71.3 669.2 88.1 66.7 73.8 69.5 73.5 84.0 71.0 92.0 92.3 88.4 57.7
28 44.2 65.6 62.1 84.6 61.4 66.5 63.1 67.6 80.5 64.4 89.5 90.6 85.9 51.3
27 35.6 57.2 54.8 80.5 55.9 59.8 57.3 60.7 75.9 57.4 86.8 88.9 82.6 46.2
26 28.2 48.5 47.7 74.5 48.6 54.2 50.9 53.0 71.0 49.5 83.2 84.9 78.7 40.2
25 20.0 43.5 39.1 66.5 41.6 48.6 443 44.7 65.3 42.2 80.2 82.4 75.4 35.8
24 14.5 344 31.6 57.3 37.2 43.7 38.4 39.3 55.8 35.3 74.7 77.0 71.5 30.0
23 11.1 26.5 24.1 49.8 31.8 35.0 31.0 32.7 49.0 27.2 70.3 72.0 66.9 25.5
22 7.2 18.5 17.9 43.7 25.1 29.6 26.0 25.9 40.8 20.9 62.9 66.9 61.5 19.5
21 5.0 15.1 13.9 37.3 19.4 23.2 20.4 19.7 334 15.3 56.9 60.4 56.7 15.3
20 2.5 94 9.2 29.9 14.8 18.5 17.6 14.3 27.3 10.7 49.2 53.0 51.0 11.6
19 1.3 7.6 5.7 23.4 12.3 13.9 13.7 9.4 21.8 8.0 41.6 46.0 44.2 8.5
18 0.5 5.2 3.7 18.2 10.3 10.4 9.8 5.5 17.0 5.2 33.5 39.6 37.8 6.3
17 0.4 3.6 1.8 14.7 6.9 7.6 7.3 3.5 11.3 3.6 26.6 32.1 31.5 4.8
16 0.1 2.7 0.8 10.6 4.4 5.2 5.1 2.1 7.6 2.6 20.3 25.7 24.7 3.5
15 1.8 0.4 7.4 3.0 3.2 32 0.8 4.5 1.5 16.8 19.0 19.5 2.6
14 0.7 0.2 4.3 1.3 2.1 1.7 0.2 2.9 0.6 10.7 13.8 14.4 1.1
13 0.2 0.1 2.4 0.8 1.2 1.0 0.2 1.8 0.2 6.6 9.7 9.9 0.7
12 0.2 0.1 2.4 0.8 1.2 1.0 0.2 1.8 0.2 6.6 9.7 9.9 0.7
11 0.0 0.8 0.1 0.4 0.2 0.4 0.1 1.5 2.9 4.2 0.1
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DEGERLER

YETENEGI

YARATICILIK | YARISMA | iSBiRLiGi | DEGISIKLIK | DUZENLI | LIDERLIK | KAZANC | UN SAHIiBi
KULLANMA YASAM OLMA
100.0 100.0 100.0 100.0
99.5 99.6 100.0 99.8 99.8
98.5 100.0 98.7 100.0 100.0 100.0 98.8 100.0 98.8
95.8 99.9 96.7 99.9 100.0 99.9 97.4 100.0 98.9
91.7 99.8 94.4 99.2 99.4 99.3 95.6 99.8 98.3
85.5 99.4 91.4 98.7 98.3 98.7 91.4 99.4 96.8
78.1 98.2 85.8 97.9 96.5 98.0 88.2 98.7 95.1
70.9 96.8 80.0 96.2 95.1 97.0 83.3 97.3 92.1
63.4 94.5 74.5 93.0 91.7 95.1 717.5 95.5 88.6
56.5 90.0 69.0 88.4 87.5 93.1 72.1 92.8 85.1
49.7 84.5 61.7 82.7 80.2 89.0 65.0 89.6 79.4
42.0 76.8 54.2 76.8 72.0 83.3 59.4 86.3 74.4
34.6 68.9 46.8 70.1 63.4 76.3 52.2 81.2 68.9
26.5 59.7 39.0 61.1 55.7 69.2 44.1 75.3 62.0
20.7 49.7 32.4 53.6 48.0 63.1 37.2 67.2 55.8
16.0 39.0 25.9 42.4 37.5 54.2 29.9 61.1 49.3
10.6 28.2 *x 42.4 37.5 54.2 29.9 61.1 49.3
7.3 20.4 25.9 21.9 36.4 16.7 44.9 35.0
5.1 13.6 8.7 19.8 16.3 27.3 12.4 37.1 28.1
3.2 8.1 6.2 13.0 9.2 20.6 9.8 29.6 22.5
1.8 33 2.3 6.9 3.2 11.2 3.5 16.2 13.6
1.1 2.0 1.5 5.1 1.9 7.0 2.4 11.3 10.6
0.6 1.3 1.0 2.9 1.1 4.4 1.1 7.2 7.7
0.4 1.0 0.6 1.8 0.6 3.1 0.7 3.0 6.1
0.2 0.7 0.5 1.3 0.4 0.2 0.5 1.1 3.2
0.7 0.5 1.0 0.1 1.0 0.4 0.6 2.3
0.4 0.8 0.4 0.4 0.7
0.2 0.5 0.1 0.2 0.6
0.1 0.4 0.2 0.2
0.2 0.1
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